
ATA   N9   06/2024   REUNIÃO   ORDINÁRIA   DO   CONSELHO   DELIBERATIVO   DO

IPREFSUL

Aos dezenove de junho de dois  ml  e  vinte e quatro  (19-06-2024),  reuniram-se na sede do
lpREFSUL  (lnstituto  de  Previdência  Social  dos  Servidores  Municipais  de  Fátima  do  Sul),  os
membros do conselho curador,  por meio de convocação,  assim disposto os representantes para
fins  delíberativos  mm  a  seguinte  pauta,l  - leitura  da  ata  anterior;  11  demonstrativo financÊiro de
março,  abril  e  maio  de  2024;111  movimento  financeiro  de  março,  abril  e  maio;  lv  processos  n°
0800854-81.2024.8.12.0010  e  n°  0800837-45.2024.8.12.0010;  V  contratação  de  empr"  de
software para folha de pagamento;  Vl  impacto do  PCC  no  RPPS;  Vll   Pró Gestão - andamento;
Vlll  lnvestimentos  ;  lx   dispensa de licitação n° 002/2024 do contrato celebrado entre o lprefsul e
a CM  assessoria contábjl  ;  x -relatório e  parecer do evento do comprev nos dias  10,11  e  12 de
junho  e Assembleia  da Adimp  no  dia  16  de  maio  ;  Xl  parecer sobre os  prestadores  de  serviço
contratuais  no  RPPS;  Xll  Recadastramento - andamento;  Xlll   certificação  para  os conselheinos
que  ainda  não  estão  ceriificados;  XIV    outros.Esteve  presente  os  conselheiros,  Luiz  Gonzaga
Guimarães  Wanderley,   Rafaela  VessaniAjala,   CidneyGrabowski,Sandra   Balotin,      Vera   Lucia
Pereira  de  Souza,  Jucelina  Maria  Rodrigues  da  Silva,  Joarez  Bringel  de  Freitas,  conjuntamente
com   a   djretoria   do   lpREFSUL,   Rosiney   de   Cassia   Casotidiretora   financeira   e  o  secretário
executivo,   André   Lucas  de   Lima   Braga.   A  diretora  financeira   deu   boas  vindas  a  todos  os
conselheiros  presentes,   agradeceu  o  empenho  e  o  compromissoreferente  a  frequência  nas
reuniões,   passou  a  fala  ao  presidente  do  conselho  CidneyGrabowiski  que  cumprimentou  os
presentes,   após   passou   o   demonstrativo   financeiro   de   marçode   2024,com   a   receita   de
925.472,67(novecentos  e  vinte  e  cinco  mil,  quatrocentos  e  setenta  e  dois  e  sessenta  e  sete
centavos),despesas  de  613.845,44,(seiscentos  e  treze  mil  e  oitocentos  e  vinte  e  três  reais    e
quarenta   e   quatro   centavos)   com   investimentos   de   rendimentos   no   corrente   no   valor   de
416.823,82(quatrocentos  e  dezesseis  mil  e  oitocentos  e  vinte  e  três   reais  e  oitenta  e  dois
centavos)foi  analisado  pelos conselheiros e aprovado  por unanimidade,  seguiu-se a  pauta  sobre
os   movimentos   financeiros   de   março,   abril   e   maio,   analisadosas   verificações,   estes  foram
observados   e   aprovados   por   unanimidade,   na   sequência   a   pauta:   processos   n°   0800854-
81.2024.8.12.0010   e   n°   0800837-   45.2024.8.12.0010;que   trata   sobre   as   exdiretoras   Eliane
Giason  e  Elizete  Cristina  Goes  dossantos  Marcuci,  por  solicitação  de  gratificação,  estando  ao
conhecimento dos conselheiros que  irá aguardar o  parecer jurídico  para  possi'vel  aprovação.  Na
sequência a pauta contratação de empresa de software para folha de pagamento,este está sendo
verificado,  a  análise da  proposta  para  posterior encaminhamento  a  CPL,  seguindo  para  impacto
do PCC  no RPPS,  solicitado pelo RH,  os servidores de paridade,  assim o  lprefsul está fazendo o
levantamento   para   verificar   o   equilíbrio   autorial.    0   presidente   Cidney   menciona   que   há
importância  de representante do  lprefsul  para fundamentar o  RPPS  com  intenção de segurança
na organização.  Seguindo para a pauta,  Pró Gestão -andamento,  este está sendo desenvolvido
seguindo   os   Pré.-   requisitos   necessários   para   o   processamento   com   educação   financeiro,
cumprindo datas e funções para contemplar a demanda com o objetivo de organizar o banco de
dados,  ciente  que  consta  50%  dos  funcjonários já  efetivados  dentro  das  normalidades,  após  a
pauta   anterior   :lnvestimentos,    o   secretário   executivo   André    Lucas   aborda   questões   de
esclarecimento sobre as funções do comitê de investimento embasado na Lei  14 67 ,dizendo que
a  exemplo  de  fundos  do  lpcA que. anualmente  há  por  óbice]  não  houve  o  Lnvestimentos  po
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motivos de verificação de ajuste de valores  negativos,  sendo a  meta  lpcA +  5,02,sendo o valor
em   rentabilidade  atual   O,83.Na   sequência,   seguiu-se  dispensa   de   licitação   n°  002/2024  do
contrato celebrado entre o lprefsul e a CMAssessoria Contábil]  empresa de prestação de serviço
contratada  durante  s  meses,  para  adequar a  contabilidade aos  parâmetros do TCE"S.Após a
pauta:  Relatório e parecer do evento docomprev nos dias  10,  11  e  12 de junho e Assembkria da
ADIMP  no dia  16  de  maio.  0  secretário André  Lucas  relata  sobre a  participação no curso no dia
16,  relatando que o curso com  participação da diretora Claudete  Rodrigues dos Santos e André
Lucas  de  Lima  Braga,  foi  complexo  no  sentido  de  informações,  com  profissional  gabaritados,
estando  após  o  curso  aptos  a  enviar  processos  ao  COMPREV.  Seguiu  para  a  pauta  :Parecer
sobre os prestadores de serviço contratuais no RPPS,  sobre a parte jurídica que está atrasando,
acometendo  desgastes  nos  encaminhamentos  que  o  lprefsul   precisa  cumprir.Na  sequéncia,
cx3nificação   para   os   conselheiros   que   ainda   não   estão   certificados,    por   solicitação   dos
conselheiros que ainda  não são certificados,serão oferecidos para os que desejam a efetivação
oportunidade de participação para possível aprovação na prova de certificação,  foi aprovado por
unanimidade a condição de responsabilidade aos interessados na aprovação.  Nada mais a tratar,
eu  Sandra  Balotin,   lavrei  a  presente  ata  e  assinei,  juntamente  com  os  demais  conselheiros
Presentes      Q.júA„„.   r`Art,t\mi4        \\    M*jl;i  l/W"444 J?&    .

%,|„,ü42#Éà      Í         3-7*-pjo,j\,  \Ü"  A,d\í_Zf
•,   .        `.     .     ',  .       ,...      .'    .       `-..,.        :_i           `   !.    íj.   _.-.   .:.,..`i_:-'.>

`J                                                                C/               -                      y\

©            lNSTITUTODEPREVIDÊNCIASOCIALDOSSERVIDORESMUNICIPAISDEFÁTIMADOSULMS

67.3467-i i2i                                               CNPJ:  05.292.546/001-87
67.99866-igis                    Rua Alcino  da silva  Braga,  693,jd.  América
Fátima do  Sul  -MS


