LEI N° 898/2002, de 21 de MAIO de 2002.

DISPOE ~ SOBRE  ALTERACOES DA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL-MS —
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de FATIMA DO SUL, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara Municipal decretou e eu
sanciono a seguinte lei:

TITULO 1

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE FATIMA DO SUL (IPREFSUL) E DE SEUS ORGAO DE EXECUCAO

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES E DO ORGAO DE EXECUCAO

Art.1°. A PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE FATIMA DO SUL, criado pela lei 676/93, DE 25 DE NOVEMBRO DE 1.993, como
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL, passa a ser denominado INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL
- IPREFSUL, e passa a ser uma entidade autarquica com personalidade juridica de direito

publico interno, patrimonio proprio, autonomia administrativa e financeira, com sede e foro
na comarca de FATIMA DO SUL —-MS.

Art.2°. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL, tem por finalidade
basica proporcionar aos segurados e seus dependentes o amparo da previdéncia social,
assegurada constitucionalmente, aos servidores publicos.

CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL




Art. 3°.  As pessoas abrangidas pela Previdéncia Social Municipal, nos
termos do Artigo 2° sdo seus beneficiarios, classificando-se para efeito de filiagdo, em
segurados e dependentes.

SECAO1
DOS SEGURADOS

Art. 4° Sao segurados obrigatorios do IPREFSUL, com inscrigao
compulsoria, os servidores efetivos e estaveis do;

I- do Poder Executivo Municipal
I1- do Poder Legislativo Municipal
III-  das Autarquias e Fundag¢des do Municipio.

Art. 5°. Nao serao admitidos segurados em carater facultativo.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 6°. Consideram-se dependentes, para os efeitos desta Lei:

I — o conjuge e os filhos solteiros de qualquer condigdo, menores de 21
(vinte e um) anos ou invalidos;

IT - o (a) convivente mantida a mais de 5 (cinco) anos, comprovada tal
condicdo mediante decisdo judicial, justificagdo administrativa, ou a existéncia de filhos em
comum,;

IIT - os pais sem rendimentos proprios € sem amparo de outro Orgao
previdencidrio, € que vivam as expensas do segurado;

IV - os irmaos de qualquer condicao, 6rfaos de pai e mae, menores de 21
(vinte e um) anos ou invalidos, sem rendimentos proprios € sem amparo de outro 6rgao
previdéncidrio, que vivam as expensas do segurado;

V - 0 menor sob a tutela do segurado, ndo emancipados, até¢ a idade de 21
(vinte e um) anos.

VI — O conjuge e os filhos solteiros menores de 21 anos ou invalidos, ou
menores de 24 (vinte e quatro) anos freqiientando cursos superior.

Art. 7°. A existéncia de dependentes em qualquer das classes previstas nos
incisos I a V do artigo 6° exclui do direito aos beneficios pecunidrios os demais
dependentes.

Art. 8°. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o conjuge, pela anulacdo do casamento, separacdo judicial ou
divorcio, sem que lhe tenha sido assegurada a prestagdo de alimentos, salvo se
voluntariamente dispensou;

IT - para o convivente, a declaracdo do fim do estado de convivéncia, sem
que lhe tenha sido assegurado o direito a pensao;

III - para os filhos, e o tutelado ao completarem o limite maximo de idade ou
cessagao dos motivos, salvo se invalidos;



IV - para os irmaos orfaos, ao completarem o limite maximo de idade, ou
cessagao dos motivos, salvo se invalidos;

V - para o dependente em geral:

a) pelo matrimonio;

b) pelo falecimento;

¢) para o invalido quando da cessagao da invalidez;

d) pela perda de dependéncia econdmica,;

e) pela perda da qualidade de segurado de quem ele depende;

f) pela emancipagao.

SECAO 111
DA INSCRICAO

Art. 9°. A inscri¢ao do segurado obrigatorio far-se-a ex-oficio.

Art. 10. A inscricao dos dependentes, prevista no artigo 6° da presente Lei,
far-se-4 mediante comprovacao da dependéncia por documentos hébeis, para cada situagao.

Art. 11. A inscricdo indevida ¢ ineficaz, respondendo o segurado pelas
despesas que tiver acarretado, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Art. 12. O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusao de
dependentes deve ser comunicado pelo segurado ao IPREFSUL , com as provas exigidas.

Pardgrafo tnico - A omissao ou declaragdo falsa que vise a obtencdo de
beneficios, ensejara falta grave, sem prejuizo das cominagdes penais.

CAPITULO III
DO PLANO DE CUSTEIO

SECAO1
DO FINANCIAMENTO

Art. 13. A previdéncia social estabelecida por esta lei sera financiada
mediante recursos designados no orcamento municipal, contribuigdes do Municipio de
FATIMA DO SUL e dos segurados.

Parédgrafo tinico. Os percentuais de contribuicdo definidos nos artigos 18 e
19 foram estabelecidos com base em pericia atuarial realizada conforme diretrizes da Lei
9.717/98 e sua regulamentacdo que deverdo, na forma prevista na legislacdo, serem
reavaliados a cada balanco.

Art. 14. O plano de custeio obedecera aos principios de atudria, € na
conformidade com a Lei 9.717, de 28 de novembro de 1.998, sera revisto anualmente de
forma a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, exigidos no caput do artigo 40 da




Constitui¢ao Federal, a seguranca e solucdo de continuidade do Sistema de Previdéncia,
devendo suas alteragdes ser objetos de alteracao legislativa.

~

SECAO 11
DA RESERVA DE APOSENTADORIAS DE PENSOES

Art. 15. Para atendimento das finalidades descrita no art. 2°, O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
FATIMA DO SUL - IPREFSUL, constituira reservas técnicas, que tera por finalidade,
garantir os beneficios do sistema de previdéncia do municipio, que funcionara sob o regime
de capitalizacao, e que sera instrumento para implementacao das diretrizes desta Lei.

§ 1° A conta de reservas recebera principalmente, dentre outros, os
recursos especificados nos Art. 18 e 19 desta Lei, que serdo utilizados exclusivamente para
atender aos beneficios previdencidrios que lhe incumbe, ou seja, as aposentadorias e as
pensoes, ressalvadas as despesas administrativas com:

a) —auxilio doenga;

b) — auxilio maternidade;

c) — gratificagdo natalina;

d) - auxilio reclusdo, na forma e limites que a lei fixar;

e) —salario familia.

§ 2° Os valores destinados as reservas corresponderdo as contribuigdes
dos segurados dos poderes executivo e legislativo e as destinadas pelo Poder Executivo.

Art. 16. As receitas do Fundo Municipal de Previdéncia Social, excluidas
as despesas com pagamento de beneficios serdo destinadas durante o periodo de dois anos
de vigéncia desta lei integralmente a capitalizagao.

~

SECAO III
DAS RECEITAS DO IPREFSUL E SEU PATRIMONIO

Art. 17. As receitas do fundo sdo principalmente as contribuicdes a ele
destinadas na forma dos artigos, 18 e 19 desta lei, constituindo dai seu patrimdnio, e
destina-se ao cumprimento de suas atividades fins, na forma desta lei ¢ da Constituigdo
federal.

Art. 18. A contribui¢do do municipio de FATIMA DO SUL ¢ constituida
de recursos oriundos do or¢amento ¢ serd calculada sobre o total mensal da folha de
pagamento dos seus servidores segurados do sistema, exceto os pagamentos efetuados a
titulo de salario familia, adicional de férias, indenizagdes por despesas realizadas ou
obrigagdes para outro sistema de previdéncia, no percentual de 13,1 % (treze virgula um
por cento).



Art. 19. A contribuicdo dos segurados serda de 8% (oito por cento), da
base salarial de contribuicdo, em iguais parametros do artigo anterior, e se destinara da
seguinte forma.

Parédgrafo tnico: A base salarial de contribuicao para efeito de calculo da
contribuicao sera:
I — a remuneracao total do més e incluira todas as verbas, incorporadas
nos proventos dos segurados;
IT - incidindo também sobre a gratificagdo natalina ou décimo terceiro

salario;

Art. 20. Além da contribuicdo prevista no artigo 18, desta lei, o
Municipio de FATIMA DO SUL recolheré ao fundo, para compensacao da reserva atuarial
de tempo de servigo passado, compromisso especial pecunidrio que sera apurado e
estabelecido conforme Parecer do célculo auturial, durante o prazo de 420 meses, na forma
prevista no inciso XI, do anexo I, da portaria 4.992, de 05 de fevereiro de 1.999.

Art. 21. As contribui¢des do Municipio e dos segurados serdo recolhidas
mensalmente ao "INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL " vencendo-se no 5° dia util do més
subsequente ao més de referéncia, na forma estabelecida em resolucao propria.

Parédgrafo tinico. Decorrido o prazo estabelecido no "caput" deste artigo,
as contribuicdes a serem repassadas sujeitar-se-ao a multa de 2% (dois por cento) ao més
mais juro de 1% (um por cento) sobre o valor atualizado monetariamente pelo indice do
IGPM ou por outro que venha a substitui-lo, sem prejuizo das demais sang¢des previstas.

Art. 22. Além das contribuicdes de que tratam os Art. 18 e 19 desta lei,
constituem receita do "FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL":

I - dotagdes or¢amentarias;

IT - aluguéis de imoveis;

III - produto da alienagdo de bens moveis e imoveis;

IV - legados, doacdes e quaisquer outros recursos de entidades publicas
ou privadas, ou ainda de particulares;

V - receitas de aplicacdes financeiras e participacdes societarias;

VI - rendas eventuais;

VII - recursos oriundos da compensacao financeira de que trata o Art. 201
§ 9° da Constitui¢ao Federal.

SECAO IV
DO CAPITAL E RESERVAS DO INSTITUTO E DAS SUAS APLICACOES

Art. 23.  Os saldos disponiveis do IPREFSUL deverao ser aplicados no
mercado financeiro, em estabelecimento bancério oficial, agéncia com jurisdicao sobre o
Municipio de FATIMA DO SUL de acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho
Curador, que fard atendendo o que for definido por resolu¢do Conselho Monetério
Nacional.

§ 1° Além das aplicagdes financeiras, poderao desde que forem diretrizes
do Conselho Curador, serem aplicados no mercado de agdes, titulos publicos, bem como
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em fundos remunerados administrados por empresas especializadas no mercado de capitais,
visando sempre o maior crescimento patrimonial do fundo.

§ 2° Na Elaboragao da politica de aplicagao das disponibilidades do
fundo, deverd o Conselho Curador, cuidar no sentido de ndo canalizar todos os recursos
para uma mesma atividade minimizando-se assim riscos.

Art. 24. A contabiliza¢ao do Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei,

serd feita pelo departamento proprio, obedecidos os preceitos contidos na Lei Federal
4.320/64, e demais leis que regulam a matéria.

CAPITULO IV

SECAO1

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 25. O Prefeito Municipal, os Secretarios Municipais de Fazenda e de
Administragdo, bem como o Presidente da Camara e o 1° Secretario, serao
responsabilizados na forma da lei, pela pratica de crime de apropriacdo indébita, caso o
recolhimento das contribuigdes descontadas dos segurados e a patronal, no percentual
estabelecido nos artigos 18 e 19, ndo ocorram nas datas e condi¢des estabelecidas nesta lei.

§ 1° O Diretor Presidente e o Diretor financeiro, sob pena de
responsabilidade solidaria, representardo ao Conselho Curador, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias de atraso no recolhimento das contribuigdes.

§ 2° O Conselho Curador sob pena de responsabilidade solidaria,
representara ao Ministério Publico, a auséncia de contribui¢des que tiver conhecimento,
num prazo de até 30 dias de recebida a representacao.

Art. 26. Os recursos alocados ao "I[PREFSUL", ndo serdo utilizados para
outra finalidade, sendo a do custeio dos beneficios previdenciarios dos segurados do
sistema de que trata a presente Lei, sob pena de responsabilidade, na forma da lei, aos que
infringirem este dispositivo ou permitir que o infrinjam.

CAPITULO V

SECAO1

DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL




Art. 27. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL sera gerido
administrativamente em dois niveis e em um nivel de controle interno:
I - deliberativamente por um Conselho Curador;
II - executivo, por uma diretoria;
IIT - em nivel de controle interno por um Conselho Fiscal.

~

SECAO 11
DO CONSELHO CURADOR

Art. 28. O conselho curador do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL
serd composto por 7 (sete) servidores efetivos, nomeados por ato do Prefeito Municipal e
indicados:

I - um representante do Executivo Municipal;

II - um representante do Legislativo Municipal;

IIT — quatro representantes dos servidores ativos, indicados pelas entidades
que representam a categoria, sindicatos, etc.

IV - um representante dos inativos e pensionistas, vinculados ao sistema
previsto nesta Lei.

§ 1° o presidente e o vice-presidente serao escolhidos pelo conselho apds sua
primeira reuniao;

§ 2° o Conselho curador tera seu regimento proprio.

§ 3° os conselheiros nao serao remunerados.

Art.29. O Conselho Curador reunir-se-4 ordinariamente, pelo menos uma
vez por més, e extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo
Presidente ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros, obedecidos o prazo a
ser estabelecido no Regimento Interno.

Paragrafo unico - As reunides do Conselho Curador serdo iniciadas com a
presenca da maioria absoluta de seus membros.

Art. 30. Compete privativamente ao Conselho Curador deliberar sobre as
seguintes matérias:

I - regimento interno do sistema criado pela presente Lei, no que for
necessario, plano de custeio e beneficios, plano de aplicagdo do patriménio e orgamento
programa;

II - relatério anual de contas;

III - aceitagdo de doagdes e legados;

IV - Propor ao Chefe do Executivo, alteragdes na legislacdo sempre que se
fizerem necessarias, atendendo sempre as disposi¢des legais e constitucionais vigentes;

V - contratacdo de servigos de auditoria e de técnicos especializados, para
avaliacdo dos atos de gestao dos recursos e planos de custeio;



VI - Apresentar ao Executivo e Legislativo os atos irregulares dos
administradores;

VII — critérios para aquisi¢do, cessao, doagdo, permuta, bem como autorizar
a alienacao de bens integrantes do patriménio do IPREFSUL, observados os limites da lei;

SECAO 111
DA DIRETORIA

Art. 31. A Diretoria sera composta por um colegiado de 3 (trés) servidores,
sendo composta da seguinte forma:

I — Diretor Presidente;
II — Diretor Secretario e de Beneficios;
III — Diretor Financeiro.

§ 1°. A composi¢ao da diretoria serd feita pelo Conselho Curador com a
apresentacao de lista triplice, OUVIDO OS SINDICATOS REPRESENTANTES DOS
SERVIDORES EFETIVOS DO Municipio de Fatima do Sul que com pelo menos 3 (trés)
anos de efetivo exercicio, que serd apresentada em Assembléia Geral e colocada em
votagao, a mais votada sera declarada como vencedora.

§ 2°. A Diretoria sera empossada por Ato do Prefeito Municipal.

§ 3° a administracdo dos recursos financeiros do " INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL
- IPREFSUL " ficar4 a cargo do Diretor Financeiro, que a fard obedecendo as diretrizes
fixadas pelo Conselho Curador, devendo todos os atos serem firmados conjuntamente com
o Diretor Presidente.

§ 4°. arepresentagdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FATIMA DO SUL - IPREFSUL, em juizo ou fora
dele, sera feita pelo Diretor Presidente e Diretor Secretario e de Beneficios, ou quem forem
seus substitutos.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art.32. O Conselho Fiscal, composto por 5 (cinco) membros titulares e igual
numero de suplentes, com indicagdo na forma abaixo, com mandato idéntico ao do
Conselho Curador, devendo seus membros ser funcionarios efetivos e estaveis.

I - um representante do Executivo Municipal;

II - um representante do Legislativo Municipal; e

III - dois representante dos servidores ativos, indicado por representantes que
representam a categoria, sindicatos, etc.

IV - um representante dos aposentados e pensionistas.

§ 1° Compete ao Conselho fiscal o exame dos atos de gestdo, emitindo
pareceres sobre os atos e as contas que examinar, em especial sobre:



I — balancetes mensais, balangos e demonstracdes financeiras;

IT — demonstrativo de aplicagdes financeiras e seu desempenho;

IIT — fluxo de recebimento de contribuigdes, seu recebimento dentro dos
prazos, € contribuigdes em atraso.

§ 2° O Conselho Fiscal emitird seu parecer dentro de no méaximo 30
(trinta) dias do recebimento das pecas a serem analisadas.

§ 3° As irregularidades apuradas serdo comunicadas de imediato ao
Conselho Curador, bem como ao Chefe do Poder Executivo e Legislativo para
providéncias.

§ 4° Importando as irregularidades em atos de improbidade administrativa
de administradores ou conselheiros, devera também ser encaminhados copias ao Ministério
Publico.

SECAOV
DOS CONSELHEIROS E DIRETORES

Art. 33. A fun¢do de CONSELHEIRO constitui trabalho relevante, nao
sendo remuneradas incumbindo, porém, ao Poder Executivo facilitar-lhe o pleno exercicio,
provendo condi¢des materiais € humanas para a plena realizagdo, sendo garantido ao
conselheiro estabilidade funcional durante o mandato, e até 180 dias ap6s o término deste.

Art. 34. A funcao de diretor, por exigir dedicacdo integral, sera remunerada
na seguinte forma:

§ 1°. a funcdo de diretor presidente, que serd exercida em carater de
dedicagdo integral, serd remunerada no mesmo nivel do cargo de Coordenador DAS-101, e
serd custeada pelos cofres do Municipio de FATIMA DO SUL;

§ 2° a fungdo dos demais diretores, sem prejuizo da remuneragao
funcional, serd remunerada com até 50% (cinqiienta por cento) da remunera¢do de seu
cargo efetivo de carreira no Municipio de FATIMA DO SUL.

§3° . nenhum funcionario cedido ao IPREFSUL podera ganhar mais de que
o Diretor Presidente, descontados os adicionais por tempo de Servigo.

Art. 35. O prazo de mandato dos conselheiros e diretores serd de 2 (dois)
anos, permitida reconducao .

Art. 36. Para a realizacdo de suas atividades fins, os servidores necessarios
ao desenvolvimento das atividades burocraticas do Fundo, serdo cedidos pelo Municipio,
com Onus para a origem.

§ 1°- O IPREFSUL terd Quadro de Pessoal fixado em Lei e Plano de Cargos
e Carreiras proprio.

§ 2° - O Quadro de Pessoal de que trata o pardgrafo 1° podera ser suprido
mediante cessdo de servidores estatutdrios pertencentes aos Poderes Executivo e
Legislativo.

CAPITULO VI




SECAO1
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art.37. Os beneficios previdencidrios a serem prestados aos segurados e
dependentes, depois de cumpridos os periodos de caréncia abrangerao:

I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez comum ou acidentaria;

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria compulsoria;

d) aposentadoria por tempo de contribuigao;

f) auxilio doenga;

g) auxilio maternidade;

h) salario familia;

1) pensao;

j) gratificacao natalina.

IT - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte comum ou acidentdria e por auséncia ou
desaparecimento, declarados judicialmente;

b) pensao por prisao do segurado.

IIT - quanto aos beneficiarios
a) gratificagdo de natal.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata esta
lei serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados por ocasidao
da sua concessao, calculados com base na remuneragao do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria e, que na forma desta lei, corresponderdao a totalidade da
remuneracao.

I - por invalidez permanente, que incapacite o servidor totalmente, para o
servico publico nao sendo possivel readaptacdo, sendo os proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao;

IIT - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condicoes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢ao, se homem, e
cinqiienta e cinco anos de idade e trinta de contribui¢do, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua
concessdo, nao poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta lei, ressalvados os
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casos de atividades exercidas exclusivamente sob condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

§ 4° - Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdao reduzidos em
cinco anos, em relacdo ao disposto no § 1°, III, "a", para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio.

§ 5° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis, na
forma desta Constitui¢do, ¢ vedada a percep¢ao de mais de uma aposentadoria a conta do
regime de previdéncia previsto nesta lei.

§ 6° - a aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de periodo de
licenca para tratamento de satde por periodo ndo inferior a dois anos e terd proventos
proporcionais quando se tratar de invalidez comum e proventos integrais quando em virtude
de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave contagiosa ou incuravel
especificada em Lei Federal.

§ 7° considera-se invalidez comum para efeitos desta lei, aquela adquirida por
doenca comum ou mesmo por acidente quando nao em trabalho ou a disposi¢ao do poder
publico, patrocinador do sistema previsto nesta lei.

§ 8° as doengas e seqiielas que o segurado ja possuia ao ingressar no servigo
publico nao poderdo ser alegadas para fins do gozo do beneficio de invalidez.

§ 9° A pensao por morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor
falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu
falecimento, observado o limite, da totalidade dos proventos do servidor em atividade.

§ 10 - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria e as pensdes serao revistos na mesma propor¢ao € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagao ou reclassificagao do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

CAPITULO VII

SECAO1

DO PERIODO DE CARENCIA E DA CONTAGEM RECIPROCA DO TEMPO DE
SERVICO

Art. 38. Periodo de caréncia ¢ o tempo correspondente ao numero
minimo de contribuigdes mensais indispensaveis para que beneficiario faca jus aos
beneficios.

Art. 39. O periodo de caréncia corresponde a contribuigdes para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
FATIMA DO SUL - IPREFSUL, pelos seguintes periodos:
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I - contribuicio mensal por um periodo de 60 (sessenta) meses
ininterruptos para aposentadoria por tempo de contribuigao;

IT - contribuicdo mensal por um periodo de 120 (cento e vinte) meses
ininterruptos para aposentadoria por idade;

Art. 40. Para efeito de aposentadoria ¢ assegurada, a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo, na Administracdo Publica e na atividade privada, na forma do
disposto na Constituicdo Federal art. 201, § 9°, hipdtese em que serdo compensados
financeiramente, na propor¢cdo dos periodos, a cada um dos sistemas para os quais o
segurado contribuiu.

Parédgrafo unico. Para efeito dos beneficios previsto nesta Lei ndo serdao
computados os tempos de servigo ficticios, aqueles em que o segurado nao contribuiu.

CAPITULO VIII .
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

SECAO1 ’
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ ¢ DA PERICIA MEDICA

Art. 41. A aposentadoria por invalidez ¢ devida ao segurado que estando
recebendo auxilio doenca, for considerado incapaz para qualquer trabalho e insuscetivel de
readaptacao para atividade compativel com seu estado de satide e nivel de instrucao.

§ 1° - A aposentadoria por invalidez sera sempre procedida de licenca para
tratamento de saude por no minimo 24 (vinte quatro) meses.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez decorrente de moléstia grave ou doenca
profissional e por acidente de trabalho, independera do periodo de licenga para tratamento
de saude, quando a pericia puder constatar com seguranga, antecipadamente a
irreversibilidade do quadro e impossibilidade de readaptacgao.

Art42. A aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
invalidez, mediante exame médico pericial a cargo do IPREFSUL, realizado por
profissional especializado ou junta médica propria ou por este designada.

Art. 43. O provento da aposentadoria por invalidez na forma do disposto na
Constitui¢ao federal, Art. 40, § 1°, inciso I, terd os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

Art. 44. O pagamento dos proventos de aposentadoria por invalidez sera
devido a contar do 1° dia do més imediato ao da publicagdo do ato de aposentadoria.

Art. 45. O aposentado por invalidez devera comparecer anualmente a exame
pericial, designado pelo IPREFSUL, a fim de verificagao de seu estado de invalidez.
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Pardgrafo unico - A partir de 60 (sessenta) anos de idade, o aposentado
ficara dispensado dos exames para fins de verificagdo de incapacidade.

Art. 46. O chefe do Executivo Municipal, podera designar dentre os
profissionais médicos do quadro efetivo de servidores da municipalidade, junta médica
composta por 3 (trés) profissionais, a quem incumbira a realizagcdo de pericias para fins de
concessao ou manutencao de beneficios previdenciarios.

Pardgrafo inico — Por decreto do Poder Executivo se regulamentard os
procedimentos da Junta Médica Pericial, e a remuneracao de seus servigos.

SECAO 11 ,
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 47. Aos servidores vinculados ao regime desta lei ¢ assegurado
aposentadoria compulsoéria, na forma da constituicao Federal, ao atingirem os setenta anos
de idade.

§ 1°. A aposentadoria compulsoria, sera requerida pelo 6rgao onde o servidor
estiver lotado, com antecedéncia minima de 30 dias, da data em que se dard a
implementagdo da idade do servidor.

§ 2° Os proventos de aposentadoria compulsoria, serdo sempre
proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado a garantia constitucional de nunca ser
inferior ao salario minimo.

§ 3°. A aposentadoria compulsoéria, passa a vigorar no dia imediato ao que o
servidor vier a completar setenta anos de idade, sendo também a partir desta data a
obrigacao de pagamento dos proventos, por parte do regime de previdéncia previsto nesta
lei.

~

SECAO III
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 48. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que, observados
os periodos de caréncia, completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade quando homem, e 60
(sessenta) anos quando mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 1°. A data inicio da aposentadoria por idade, serd a da publicagao do
respectivo ato.

§ 2° A aposentadoria por idade, devera obedecer, as exigéncias
constitucionais, de pelo menos 10 anos de efetivo servigo publico e 5 anos na fun¢ao em
que se dara a aposentadoria.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
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Art. 49. A aposentadoria por tempo de contribui¢do sera devida ao segurado
apo6s 10 anos de efetivo exercicio, 60 (sessenta) anos de idade, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicao, se do sexo masculino e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, e 30 (trinta)
anos de contribui¢do se do sexo feminino.

Pardgrafo unico — Cumprido o tempo estabelecido no caput deste artigo o
servidor aguardard o prazo de 30 (trinta) dias em exercicio para a publicagdo do Ato de
Aposentadoria.

Art. 50. Proventos de Aposentadorias voluntaria por tempo de contribuicao,
na forma da Constituicao Federal, serdo a totalidade dos proventos.

Art. 51. Os requisitos de idade e tempo de contribui¢ao serdao reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagdo ao disposto no caput do artigo 48, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e
no ensino fundamental e médio.

Art. 52. Ao servidor que tenha ingressado no efetivo servigo publico até a
data de 15 de dezembro de 1.998, e assegurado a aposentadoria de acordo com as
disposi¢oes do artigo 8°, da emenda constitucional n.° 20, com proventos calculados de
acordo com o art. 40, § 3°, da Constitui¢do Federal, quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daréd a aposentadoria;

IIT - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo

que, na data da publicacdo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior.

§ 1° O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em seus
incisos I e II, e observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n.® 20/98, pode
aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando atendidas as
seguintes condicoes:

I - contar tempo de contribuicao igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuicao equivalente a quarenta por cento do tempo que, na

data da publicacao da Emenda Constitucional 20, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior;
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IT - os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a setenta por
cento do valor maximo que o servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de
cinco por cento por ano de contribuicdo que supere a soma a que se refere o inciso anterior,
até o limite de cem por cento.

§ 2° O professor, que, até a data da publicacdo da Emenda constitucional n.® 20/98,
ou seja 15 de dezembro de 1.998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério € que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até a publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete
por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que, apds completar as exigéncias para
aposentadoria estabelecidas no caput, permanecer em atividade, fard jus a isencao da
contribuicao previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria contidas no art.

40, § 1°, 111, a, da Constituicao Federal.

~

SECAO V
DA PENSAO

Art. 53. A pensdo serd devida aos dependentes do segurado, que falecer apos
o regular ingresso no servigo publico, independente de caréncia.

Art. 54. A pensdo, por ocasido de sua concessdo, ndo poderda exceder a
remuneracdo do respectivo servidor, no cargo efetivo, que serviu de referéncia para a
concessao da aposentadoria.

§ 1° o valor da pensdo por morte, que sera igual ao valor dos proventos do
servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na
data de seu falecimento, observado o limite, da totalidade dos proventos do servidor em
atividade.

§ 2° - observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria e as pensdes serao revistos na mesma propor¢ao € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagado ou reclassificagao do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

Art. 55. A concessao da pensdo nao sera adiada pela falta da habilitagao de
outros possiveis dependentes, e qualquer inscri¢ao ou habilitagdo posteriores, que implique
exclusao ou inclusao de dependentes, s6 produzira efeito a contar da data em que foi feita.

§ 1°- O conjuge ndo inscrito como dependente nao excluird a companheira
do direito a pensdo que s6 sera devida aquele, a contar da data de sua habilitacdo e
comprovagao de efetiva dependéncia econdmica.

§ 2° - O conjuge, estando ou nao desquitado ou separado judicialmente, ou
ex-conjuge divorciado que esteja recebendo pensdo alimenticia tera direito ao valor da
pensdo alimenticia judicialmente arbitrada, observando da pensdo previdencidria aos
demais dependentes habilitados.
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Art. 56. A pensdo pode ser concedida em cardter provisorio por morte
presumida:

I - mediante declaracdo de autoridade judiciaria apos 6 (seis) meses de
auséncia, a contar da data da declaragao;

I - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe,
acidente ou desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova habil, dispensados o
prazo e a declaracao previstos no inciso I.

SECAO VI
GRATIFICACAO NATALINA

Art. 57. O abono anual ¢ devido ao segurado ou dependente, em gozo de
beneficio, em dezembro de cada ano, observadas as normas seguintes:

I - para o segurado aposentado ou pensionista, o abono anual ¢ de 1/12 (um
doze avos) por més em que o beneficiario fez jus ao beneficio, calculado sobre o valor
recebido no més de dezembro;

CAPITULO IX

i SECAO 1 )
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS A BENEFICIOS

Art. 58. Nao ¢ permitido o recebimento, acumulativo dos seguintes
beneficios da Previdéncia Social Municipal:

I - dois proventos de aposentadoria de qualquer espécie, ressalvados os casos
de acumulacao licitas;

Art. 59. A importancia ndo recebida em vida pelo segurado podera ser paga
aos dependentes habilitados a pensdo, independente de inventario ou arrolamento,
ressalvada a prescrigdo.

Art. 60. O IPREFSUL, podera recusar a entrada de requerimento de
beneficio, desacompanhado da documentacdo necessaria, sendo obrigatorio, nesse caso, o
fornecimento de comprovante da recusa para ressalva de direitos.

Art. 61. O pagamento do beneficio sera efetuado diretamente ao beneficiario
ou seu representante legal no caso de menor salvo nos casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogao, quando podera ser feito a procurador.

§ 1°- O procurador do beneficiario firmara perante o IPREFSUL, termo de
responsabilidade, mediante ao Instituto qualquer evento relativo ao segurado, sob pena de
incorrer nas sangoes penais cabiveis.
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§ 2° - O Instituto quando julgar necessario podera determinar ao procurador
que firme perante o IPREFSUL, declaragdes de vida do representado, ficando sujeito a
sanc¢oes penais, no caso declaragdes falsas.

Art. 62. O pensionista, seu tutor ou curador apresentard termo de
responsabilidade, mediante o qual se comprometerda a comunicar ao Instituto qualquer fato
que determine a perda da qualidade do dependente, sob pena das sang¢des penais aplicaveis.

Art. 63. O beneficio devido ao segurado ou dependente incapaz para os atos
da vida civil podera ser pago, a titulo precario, durante 3 (trés) meses consecutivos,
mediante termo de compromisso lavrado no ato do recebimento, ao conjuge, ascendente ou
descendente, s6 se realizando os pagamentos subseqiientes a curador ou pessoa
judicialmente designado.

Art. 64. O beneficio, concedido ao segurado ou seu dependente, nao pode
ser objeto de penhora, arresto ou seqliestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou
cessdao, como a outorga de poderes irrevogaveis ou causa propria para o seu recebimento,
ressalvado o disposto nos casos de pensdo alimenticia devida pelo segurado, arbitrada ou
sentenciada judicialmente.

Art. 65 O IPREFSUL procedera, no beneficio, a descontos de determinagao
legal, da obrigacdo de prestar alimentos ou débitos para como o instituto.

Art. 66. A importancia que o beneficiario receber a maior durante a
manutencdo do beneficio deve ser reembolsada ao IPREFSUL em parcelas nao superiores a
30% (trinta por cento) do valor do beneficio, atentando-se, na fixagdo do valor das parcelas,
a boa fé e a condi¢ao econdmica do beneficiario.

Art. 67. Nao sera permitida ao beneficiario a antecipagao do pagamento de
contribuicdes para o recebimento de beneficios.

Art. 68. Os valores dos beneficios serdo reajustados sempre que houver
reajuste geral de vencimento para o funcionalismo publico municipal e nas mesmas
proporg¢des deste.

Art. 69. O valor dos beneficios de prestagdes continuado ndo podera ser
inferior ao valor do salario minimo nacional, atendendo as disposi¢cdes da constituigdao
Federal.

Art. 70. Para fins de contagem de tempo de servigo para qualquer beneficio
desta Lei, serd observada o que o ano tem 365 dias e o més tem 30 dias, sendo contados
sempre como més inteiro as fragdes superiores a quinze dias.

CAPITULO X
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA
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Art. 71.  Mediante justificagdo administrativa processada perante o
IPREFSUL na forma estabelecida em regulamento, podera ser suprida a insuficiéncia de
qualquer documento ou provado qualquer fato de interesse dos beneficiarios, salvo os que
exigirem registro publico, e tempo de contribuigdo para efeito de beneficios.

Pardgrafo unico - Nao sera admitido o processamento de justificacao
administrativa sem a apresentacdo de um indicio e prova material.

Art. 72. A justificagdo administrativa somente serd processada mediante
requerimento do interessado.

Art. 73. Para o procedimento de justificagdo administrativa o interessado
devera indicar testemunhas idoneas, em nimero nunca inferior a 2 (dois) nem superior a 6
(seis), cujos depoimentos possam levar a convic¢ao da veracidade dos fatos a comprovar.

Art. 74. A justificacdo administrativa sera processada sem Onus para o
interessado e nos termos de instrugdes a serem baixadas pelo IPREFSUL.

Art. 75. A justificacdo administrativa serd avaliada em sua globalidade,
valendo perante o Instituto, para fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

CAPITULO XI
DOS RECURSOS

Art. 76. Das decisdes originarias do IPREFSUL referentes a prestagdes
contribui¢cdes emanadas da diretoria, cabem recursos para o Conselho Curador no prazo de
30 (trinta) dias contados da ciéncia da decisao.

Parédgrafo unico — Os recursos serdo processados, observados os principios
do devido processo legal e seguranca de ampla defesa, podendo o recorrente por si ou por
procurador acompanhar todas as etapas, produzindo as defesas que lhe aprouver.

Art. 77. As decisoes do conselho serdo consideradas ultima instincia
administrativa.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 78. Os proventos dos servidores que vierem a se aposentar depois de
cumpridos os prazos de caréncia fixados nesta lei, e os beneficios concedidos durante a
vigéncia da lei n.° 676/93, datada de 25 de novembro de 1993, correrdo por conta do "
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
FATIMA DO SUL - IPREFSUL. (Redacao dada pela Lei n° 937/2004, de 02 de Junho
de 2004.).

Parédgrafo tinico - Os encargos com aposentados e pensionistas ja existentes e
daqueles que vierem a fazer jus antes de terem completado o prazo de caréncia, correrao
por conta do Tesouro Municipal de FATIMA DO SUL.

Art. 79. O chefe do poder executivo, ouvido o Conselho Curador aprovara a
regulamentagdo da presente lei, sempre que se fizer necessario.

Art. 80. O sistema de Previdéncia criado pela presente lei, bem como o
Fundo correspondente, sujeitar-se-ao, além das auditorias do 6rgdo de controle externo
(Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul), sujeitar-se-a, anualmente a
auditoria independente, no sentido contabil, financeiro e atuarial, visando a seguranca e
transparéncia do sistema.

Art.81. A gestdo patrimonial e financeira do IPREFSUL, bem como sua
escrituracao contabil, obedecerdo as normas estabelecidas para as autarquias municipais.

Art. 82. Sem dotacdo orgamentaria propria, ndo sera feita despesas alguma,
nem qualquer operagdo patrimonial, salvo despesas com beneficios, sob pena de
responsabilidade dos que tiverem autorizado ou concorrido para a infracdo e a anulagao do
ato, se tiver havido prejuizo para o IPREFSUL.

Art. 83. O direito ao beneficio ndo prescrevera, porém as prestagoes
respectivas ndo reclamadas, so serdo devidas a partir da data em que forem requeridas.

Art. 84. O direito de receber ou cobrar as importancias que lhe sejam
devidas prescrevera, para o IPREFSUL , em 30 (trinta) anos.

Art. 85. O IPREFSUL goza em toda sua plenitude, inclusive no que se
refere a seus bens, servigos e agodes, das regalias e imunidades tributarias constitucionais do
Municipio.

Art. 86. Nenhuma prestacdo da Previdéncia Social Municipal sera criada
majorada ou estendida sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 87. O IPREFSUL podera realizar seguros coletivos de carater
facultativo, que tenham por fim ampliar os beneficios previstos nesta Lei mediante

convénio com entidades publicas ou privadas.

Art. 88. As condicdes de realizacdo e custeio dos seguros coletivos a que se
refere o artigo 89 serdo estabelecidos em regulamento.
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Art. 89. O IPREFSUL fiscalizard e orientara os 6rgado da administra¢ao
direta e indireta quanto aos recolhimentos das contribui¢des previdenciaria.

Art. 90. A partir da vigéncia desta Lei, ficam sem eficacia as Leis e
regulamentos relativos a Previdéncia Social Municipal emitidas pelo Municipio de
FATIMA DO SUL, e revogadas expressamente as lei municipal 676/93, de 25 de
novembro de 1.993.

Art. 91. Aos casos omissos, aplicar-se-ao os principios gerais do Direito
Previdenciario, atendidos os fins sociais desta Lei.

Art. 92. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fatima do Sul, Estado de Mato
Grosso do Sul, aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e dois (21/05/2002)

DILSON DEGUTI VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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